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ПЕРЕЛІК ДОКУМЕНТАЦІЇ

ШКІЛЬНОГО МЕТОДИЧНОГО ОБ’ЄДНАННЯ

1. Наказ про утворення предметної методичної комісії (об’єднання) або витяг з протоколу рішення педради.

2. Наказ про призначення керівника МО.

3. Положення про методичне об’єднання, затверджене методичною радою школи.

4. Атестаційний лист керівника ШМО.

5. Атестаційні листи навчальних кабінетів, за завідування якими здійснюється оплата.

6. План роботи ШМО на навчальний рік.

7. План-сітка роботи ШМО на місяць, семестр.

8. Банк даних про вчителів: кількісний і якісний склад ШМО (вік, освіта, спеціальність за дипломом, займана посада, педагогічний стаж роботи, рік атестації, встановлена кваліфікаційна категорія, педагогічне звання, дата проходження останньої курсової підготовки, нагороди, домашня адреса, телефон, методична проблема, над якою працює вчитель, фахова проблема).

9. Графік проведення методичних заходів в ШМО на рік.

10. Перспективний план атестації вчителів.

11. Графік проведення атестації на навчальний рік.

12. Перспективний план курсової підготовки вчителів.

13. Графік підвищення кваліфікації  на поточний навчальний рік, звіту про курсову підготовку.

14. Графік проведення контрольних робіт і тематичного оцінювання учнів.

15. Графік моніторингових контрольних робіт.

16. Перспективний план вивчення стану викладання предметів на 5 років.

17. Графік вивчення стану викладання предмету в поточному навчальному році.

18. Графік проведення відкритих уроків і позакласних заходів вчителями.

19. Адреси перспективного педагогічного досвіду.

20. Зведена діагностична карта вчителів (відомості про професійні потреби і здобутки).

21. План проведення і матеріали предметного тижня.

22. Примірники навчальних програм, їх навчально-методичне забезпечення.

23. Програми факультативних курсів, спецкурсів, курсів за вибором учнів.

24. План роботи з молодими і новими вчителями.

25. Матеріали внутрішньо шкільного аналітичного контролю: інформаційні, аналітичні довідки, результати моніторингових досліджень рівня навченості учнів з предметів, діаграми результативності участі учнів в предметних олімпіадах, інтелектуальних конкурсах, змаганнях.

26. Протоколи засідань ШМО.

27. Нормативні документи щодо викладання предметів.

28. Методичні рекомендації всіх рівнів.

29. Рекомендації ШМО, окремих вчителів.

30. Картотека перспективного педагогічного досвіду членів ШМО.

31. Друковані роботи членів ШМО.

32. Програми і графік занять школи олімпійського резерву.

33. Склад слухачів школи олімпійського резерву з предметів.

 НОРМАТИВНО-ПРАВОВІ ДОКУМЕНТИ, ЩО РЕГЛАМЕНТУЮТЬ ДІЯЛЬНІСТЬ ВЧИТЕЛІВ МАТЕМАТИКИ

1. Національна доктрина розвитку освіти, затверджена Указом Президента України від 17 квітня 2002 р. № - 347/2002.

2. Державний стандарт базової і повної загальної середньої освіти, затверджений постановою Кабінету міністрів України від 14.01.2004 р. № 24.

3. Закон України „Про освіту”.

4. Закон України „Про загальну середню освіту”.

5. Указ Президента України від 4 липня 2005 року № 1013/2005 „Про невідкладні заходи щодо забезпечення  функціонування та розвитку освіти в Україні”.
6. Концепція профільного навчання в старшій школі (лист МОН України від 30.05.2003 р. № - 1/9 - 273).
7. Постанова Кабінету Міністрів України від 16.11.2000 року № 1717 „Про перехід загальноосвітніх навчальних закладів на новий зміст, структуру і 12-річний термін навчання”
8. Концепція загальної середньої освіти (12-річної школи).
9. Концепція математичної освіти (12-річної школи).
10. Наказ МОН України від 04.09.2000 р. № - 428/48 „Про запро-вадження 12-бальної шкали оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти”.

11.  Державна національна програма „Освіта ХХІ століття”.

     12.Регіональні, місцеві програми, спрямовані на розвиток   освітньої галузі.

     13.Лист МОН України № 1/9 – 326 від 16.06.2005 р. „Методичні рекомендації щодо вивчення базових предметів у 2005-2006 навчальному році”.

14. Лист МОН України № 1/9 – 224 від 06.05.2005 р.

15. Лист МОН України № 1/9 – 352 від 30.06.2005 р. 

16. Лист МОН України № 1/9 – 523 від 27.12.2000 р. „Орієнтовні вимоги до виконання письмових робіт і перевірки зошитів з природничо-математичних дисциплін у 5-11 класах”.

17 Наказ МОН України від 27.05.2005 р. №223.

18. Наказ МОН України від 17.05.2005 р. № 291.

19. Наказ МОН України від 22.06.2005 р. № 

20. Наказ МОН України від 26.07.2005 р. № 437.

21. Лист ДОІППО № 392 від 21.07.2005 р. „Про підготовчий етап роботи над обласною науково-педагогічною проблемою „Педагогічні стратегії розвитку інноваційної особистості”

22. Лист ДОІППО № 442 від 17.08.2005 р.

23. Рекомендації ДОІППО, газета „Джерело” №11-12, №15-16.

24. Наказ МОН України від 05.05.2008 № 371 «Про затвердження критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти».

25 Упровадження до профільної підготовки учнів загальноосвітніх навчальних закладів. Метожичні рекомендації. Лист МОН України № 1/9-433 від 07.07.2008.

26. Інструктивно-методичні рекомендації щодо вивчення шкільних дисциплін у 2008/2009 навчальному році (Лист МОН України № 1/9-433 від07.07.2008 р. (Інфоормаційний збірник МОН України № 22-23-24/2008)))

27 Про схвалення галузевої програми впровадження профільного навчання на 2008-2010 роки. Рішення колегії МОН України від 24.04.2008 р., № 4/11-2 (Інфоормаційний збірник МОН України № 16-17/2008)

28. Програма для 8-9 класів з поглибленим вивченням математики (Інфоормаційний збірник МОН України № 16-17/2008).

29. Інструкція з ведення класного журналу учнів 5-11 (12) класів загальноосвітніх навчальних закладів, затверджена наказом МОН України від 03.06.2008, № 496
     30. Положення про державну підсумкову атестацію учнів (вихованців)  у системі загальної  середньої освіти , затверджено наказом МОН України від 18.02.2008 № 94
31. Програми з математики, фізики для ЗНО у 2009 році.

32. Указ Президента України від 20 березня 2008 року № 244/2008 «Про додаткові заходи щодо підвищення якості  освіти в Україні».
РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ФОРМИ ПЛАНУ РОБОТИ ШКІЛЬНОЇ ПРЕДМЕТНОЇ МЕТОДИЧНОЇ КОМІСІЇ (ОБ’ЄДНАННЯ)

1 – сторінка:

· Науково-методична проблема області, міста, району („Педагогічні стратегії розвитку інноваційної особистості”).

· Проблема районного методичного об’єднання.

· Проблема закладу освіти.

· Проблема шкільної методичної предметної комісії (об’єднання).

· Мета роботи методичного об’єднання.

· Пріоритетні напрямки роботи ШМО.

  1 – розділ. Вступ: аналіз роботи ШМО за минулий навчальний рік, задачі на новий рік.

2 розділ. Тематика засідань ШМО

1 засідання (організаційно-інструктивне)                  до 5 вересня                                                         

1. Про виконання плану роботи методичного об’єднання за минулий рік та обговорення плану роботи ШМО на поточний навчальний рік. 

2. Математична освіта. Якій їй бути? (Проблемний стіл з запрошенням науковців з КДПУ).

3. Аналіз навчальних програм, підручників на 200_/200_ навчальний рік

4. Опрацювання інструктивно-методичних матеріалів.

5. Забезпечення навчально-виховного процесу в навчальному закладі. Реалізація профільного навчання.

6. Готовність предметних кабінетів до роботи в новому навчальному році.

7. розподіл доручень між членами ШМО, завдання членам ШМО.

8. Вироблення рекомендацій.

2 засідання                                                            жовтень-листопад

1. Робота вчителів щодо виконання програми „Творча обдарованість”.

2. Стандартизація математичної освіти. Реалії та перспективи. (Діалог позицій).

3. Інформація про атестацію вчителів.

4. Навчально-методичне забезпечення та його ефективне використання у навчально-виховному процесі.

5. Результативність позакласної роботи з предметів. Підготовка учнів до І і ІІ етапів предметної олімпіади.

6. Огляд новинок методичної, психолого-педагогічної літератури.

7.  Психологічний тренінг.

8. Підготовка до предметного тижня.

9. Завдання членам ШМО.

10. Вироблення рекомендацій.

3 засідання                                                                     грудень-січень

1. Шляхи вдосконалення роботи вчителів щодо підвищення ефективності в набутті учнями міцних знань, освітніх компетенцій. Аналіз семестрових контрольних робіт, обговорення рекомендацій щодо поліпшення якості освіти.

2. Аналіз роботи предметної секції шкільного наукового товариства. Підготовка учнів до інтелектуальних конкурсів і змагань.

3. Творчий портрет вчителя, який атестується „Ярмарок педагогічних ідей”.

4. Підсумки участі учнів в І і ІІ етапах олімпіади.

5. Завдання членам ШМО.

4 засідання                                                                  лютий-березень

1. Особливості вивчення математики в класах філологічного і фізико-математичного профілів (з досвіду роботи).

2. Організація повторення і систематизації знань учнів (вернісаж педагогічних сюжетів).

3. Актуальний інструктаж. Про підготовку до Державної підсумкової атестації.

4. Палітра педагогічного досвіду. Затвердження відгуків про роботу вчителів, які атестуються.

5. Підготовка матеріалів до тижня науки.

6. Завдання членам ШМО.

5 засідання                                                                  квітень-травень
1. Методичний практикум. Спецкурси і факультативи з математики як шлях до свідомого вибору майбутньої професії.

2. Освітній орієнтир – програма з математики (аналіз виконання навчальних програм). Моніторинговий аналіз річних контрольних робіт.

3. Студія „Педагогічні відкриття”. Звіти вчителів про  самоосвітню діяльність.

4. Підсумки роботи шкільного методичного об’єднання за рік.

5. Панорама методичних перспектив. Обговорення пропозицій щодо планування роботи предметної методичної комісії (об’єднання) на наступний навчальний рік.

6. Актуальний інструктаж. Про організацію і проведення Державної підсумкової атестації.

3 розділ. Заходи щодо підвищення фахової майстерності педагогів

1. Вивчення, вдосконалення та впровадження ППД.

2. Знайомство з новою методичною, педагогічною, психологічною, довідниковою літературою. Огляди „Радимо прочитати”.

3. Проведення круглих столів, конференцій, педагогічних читань.

4. Проведення презентацій педагогічних наробок вчителів-членів ШМО.

5. Проведення творчих звітів (портретів) вчителів, які атестуються.

6. Участь у семінарах-практикумах  школи, району, міста.

7. Організація роботи щодо  вироблення кожним вчителем власного стилю проведення уроків, власного реноме і іміджу.

4 розділ. Контроль за станом навчальних досягнень учнів

1. Проведення моніторингових досліджень якості предметної освіти учнів (вересень, грудень, квітень-травень, ДПА - червень).

2. Аналіз семестрових статистичних звітів вчителів.

3. Вивчення стану викладання предмету фронтально за циклограмою роботи закладу, тематично за річним планом роботи.

4. Систематичне проведення взаємоперевірки учнівських зошитів, навчальних кабінетів.

5. Аналіз стану функціонування спецкурсів і факультативів.

6. Проведення громадських оглядів знань учнів, конкурсів на кращий учнівський зошит.

5 розділ. Проблемні питання, над вирішенням яких поглиблено працюють вчителі

    Вчителі обирають методичні і фахові теми для опрацювання індивідуально, які розглядаються на засідання ШМО і затверджуються на методичній раді школи. Дані доцільно занести до таблиці.

	 №      

 п/п 
	Прізвище, ініціали вчителя
	Педаго-

гічний стаж
	Результа-

ти остан-

ньої атес-

тації
	Методич-

на пробле  ма, над якою пра-

цює вчит.
	Форма завер- шення роботи
	 Фахова проблема,

над якою працює вчитель
	Форма 

завер-

шення роботи

	
	
	
	
	
	
	
	


6 розділ. Організація позакласної роботи

    У 200__/200__ навчальному році, відповідно до річного плану роботи закладу, виходячи з завдань обласної науково-методичної проблеми „Педагогічні стратегії розвитку інноваційної особистості”, проблеми роботи школи, проблеми предметної методичної комісії (об’єднання), враховуючи напрямки розвитку освіти методичне об’єднання вчителів передбачає проведення  наступних  позакласних заходів.

	№ п/п
	Зміст позакласної роботи
	Термін проведення
	Примітка

	
	
	
	


7 розділ. Графік проведення відкритих уроків, позакласних заходів

	ПІБ вчителя
	Клас
	Предмет
	Тема уроку, заходу
	Термін прове- дення
	№ каб., де  прово-

диться
	Примітка

	
	
	
	
	
	
	


8 розділ. Графік проведення навчальної практики і навчальних   екскурсій

	Предмет
	Зміст, тема
	Клас
	Вчитель
	Дата проведення
	Кількість

годин

	
	
	
	
	
	


9 розділ. Заходи щодо зміцнення навчально-матеріальної бази кабінетів математики

   Усі члени предметної методичної комісії (об’єднання) працюють в окремих, обладнаних відповідно до нормативних вимог, навчальних кабінетах. У ході щорічної атестації навчальних кабінетів визначаються кабінети, завідувачам яких встановлюється доплата. В розпорядженні вчителів методичного об’єднання є різноманітні навчальні посібники, ТЗН, довідникова, методична, науково-популярна  література, проте перехід на 12-річну структуру і зміст навчання потребують суттєвого зміцнення навчально-матеріальної бази. Важливим напрямком роботи методичного об’єднання є розробка та виготовлення нових методичних посібників, дидактичного та роздаткового матеріалу, поповнення відеотеки кабінетів, файлотеки  електронних програмних засобів навчального призначення. Протягом 200_/200_ навчального року передбачається:

	№ п/п
	  Заходи щодо зміцнення навчально-матеріальної бази
	Виконавець
	Термін виконання
	Примітка

	1
	Поповнення власної картотеки дидактичного матеріалу по класах, де працюють.
	Всі вчителі
	
	

	2
	Створення тематичної та дидактичної картотеки комплектів окремих уроків.
	Прізвище вчителя
	
	

	3
	Поповнення скарбнички „Вчитель – класному керівнику” (матеріали для позакласних заходів).
	Всі вчителі
	
	

	4
	Створення та поповнення відео, аудіо, файлотеки.
	Всі вчителі
	
	

	5
	Розробка диференційованих завдань за темами програми.
	Всі вчителі
	
	

	6
	Виготовлення роздаткового матеріалу для контролю знань.
	Всі вчителі
	
	

	7
	Систематизація завдань з олімпіад, конкурсів, турнірів.
	Всі вчителі
	
	

	8
	Поповнення розділу „Наукова організація праці учня”.
	Всі вчителі
	
	

	9
	Поповнення папки „Навчальна практика учнів”.
	Всі вчителі
	
	

	10
	Створення розділу „Готуємось до зовнішнього незалежного тестування”
	Всі вчителі
	
	

	11
	Поповнення папки „Вчитель математики – вчителю - предметнику” (матеріали, які можуть бути використані на інших уроках).
	Всі вчителі
	
	

	12
	Поповнення папки „Нормативно-правові документи, які регламентують роботу вчителя та навчально-методичне забезпечення викладання предмету”
	Всі вчителі
	
	

	13
	План проведення позаурочних заходів на базі кабінетів.  

Графіки роботи кабінетів.
	Завідувачі

кабінетами
	
	

	14
	Оформлення паспортів кабінетів відповідно до сучасних вимог.
	Завідувачі кабінетами
	
	


ОРІЕНТОВНА СХЕМА АНАЛІЗУ РОБОТИ ПРЕДМЕТНОЇ МЕТОДИЧНОЇ КОМІСІЇ ЗА МИНУЛИЙ РІК

1. Виконання завдань, поставлених перед ШМО на навчальний рік:

· цілковите виконання (здобутки ШМО);

· часткове виконання;

· конкретно невирішені проблеми;

· аналіз причин невиконання (реальність виконання, правильність постановки задач тощо).
2. Коротка інформація про особовий склад ШМО (таблиці, схеми, графіки, діаграми):

· молоді фахівці (за роками);

· стажисти;

·  не фахівці;

· ті, що повернулись з інших сфер діяльності;

· пенсіонери;

· за освітою (вища, бакалаври, без освіти, навчаються заочно);

· категорийність;

· наявність педагогічного звання.
3. Аналіз роботи ШМО із зазначенням найважливішого, найціннішого досвіду, які форми і методи роботи виявились ефективними за результативністю. Хто з вчителів  і в яких видах роботи брав участь , яка результативність.

4. Оцінювання результативності всіх форм підвищення кваліфікації педагогів, методичного рівня (спираючись на результати навчання учнів , на рівень сформованості знань учнів з предмета):

· характеристика і аналіз форм підвищення кваліфікації, їхня результативність;

· стисле оцінювання рівня проведення різноманітних методичних заходів в рамках ШМО;

· результати участі учасників ШМО в методичних заходах на рівні школи, району, міста, області;

· проведення відкритих уроків і позакласних заходів (мета, форма, якість);

· застосування нових технологій, форм і методів навчання, порівняння їх за результативністю з попередніми (за рівнем знань учнів). 
5. Аналіз результативності навчальних досягнень учнів:

· за підсумкових моніторингових контрольних робіт;

· за підсумками оцінювання за семестр і навчальний рік;

· за підсумками ДПА.
6. Підсумки роботи над науково-методичною проблемою ШМО, використання досягнень перспективного педагогічного досвіду у практиці роботи вчителів.

7. Досвід яких вчителів пропонується для вивчення, впровадження, використання.

8. Досвіди яких вчителів занесені до районної картотеки ППД, обласного каталогу.

9. Завдання на новий навчальний рік (спираючись на аналіз нерозв’язаних проблем).

АЛГОРИТМ РОБОТИ ШМО НА НАВЧАЛЬНИЙ РІК

                                               ВЕРЕСЕНЬ

1.Діагностика професійної, методичної підготовки, професійних потреб вчителів.                                                         До 10.09

2.Вивчення нормативно-правової бази, методичних рекомендацій щодо викладання предметів в навчальному році.                                                                                             До 05.09.                                                                           

3.Планування роботи, розгляд і затвердження річного плану роботи на методичній раді закладу.                                                                                                                 До 25.09.

4.Затвердження науково-методичної проблеми ШМО на методичній раді.                                                           До 25.09.

5. Організація роботи з молодими вчителями.

6.Складання графіка відкритих уроків вчителів, позаурочних заходів з предмету.                                                      До 20.09.

7. Складання графіка атестації на навчальний рік, курсової підготовки вчителів, звітів про її результативність. 

                                                                                                                                  До 30.09.

8.Затвердження індивідуальних тем самоосвіти вчителів.

                                                                                                                                  До 25.09.

9.Корекція календарних планів вчителів, проведення співбесід щодо знання вимог програм, календарного планування, затвердження планів.                                                  До 10.09.

10. Складання технологічних карт вивчення предметів, здача їх заступнику директора з НВР.                                     До 20.09.

11. Проведення вхідного діагностичного контролю знань учнів (ВДК).                                                                            До 12.09.

12. Обробка і аналіз результатів ВДК, складання програм повторення навчального матеріалу вчителями.                                                                                                                 До 20.09. 

13.Організація творчо-пошукової, науково-дослідницької роботи учнів. Складання графіка запланованої участі учнів закладу в інтелектуальних змаганнях на навчальний рік.

14. Проведення організаційного засідання ШМО, вивчення нормативних документів, методичних рекомендацій, розподіл обов’язків, визначення конкретних завдань і доручень членам методичного об’єднання, затвердження річного плану роботи. 

                                                                                                                                    До 05.09.                                            

15.Складання графіку роботи і програм „Школи олімпійського резерву”, клубу „Шлях до  МАН”, предметної секції наукового товариства                                                   До 15.09.

16. Проведення занять „Школи олімпійського резерву”, клубу „Шлях до МАН”.                                                        14, 28.09.

17. Складання паспортів забезпечення навчально-виховного процесу в кабінетах.                                                    До 20.09.

ЖОВТЕНЬ

1.Ппроведення  І етапу Всеукраїнської предметної олімпіади, визначення переможців і підготовка їх до ІІ етапу.                                                                                           До 15.10.
2.Проведення атестації навчальних кабінетів.                                                        До 25.10.

3.Перевірка ведення класних журналів, журналу факультативних занять.

4.Підготовка і проведення методичної наради спільно з вчителями початкової школи з питання наступності у навчанні між початковою і основною школою.                                До 31.10.

5. Відвідування уроків молодих вчителів, уроків у новостворених класах (5-х, 10-х)

6. Участь у засіданнях методичної ради школи, творчої групи.

7. Проведення ІІ етапу Всеукраїнської предметної олімпіади, визначення переможців і учасників міської олімпіади.

8. Проведення предметного тижня.                                                                      21 – 27/10.

9. Контроль за відвідуванням вчителями районних постійно діючих семінарів.

10.Забезпечення участі вчителів школи у районному етапі професійного конкурсу „Учитель року”.

11. Контроль за участю вчителів ШМО в підготовці і проведенні педагогічної ради школи.

12. Засідання ШМО.                                                               До 28.10.

13. Проведення занять „Школи олімпійського резерву”, клубу „Шлях до МАН”.                                                      

ЛИСТОПАД

1.Підготовка учнів до  міської Всеукраїнської предметної олімпіади.                                                                До 15.11.

2.Перевірка стану проведення факультативів, спецкурсів, додаткових занять.

3.Контроль за участю учнів у ІІ етапі Всеукраїнської предметної олімпіади.

4.Вивчення рівня педагогічної майстерності вчителів з метою атестації: відвідування уроків, позакласних заходів, співбесіди щодо оформлення досвіду роботи.

5.Контроль за роботою вчителів в районному методичному об’єднанні та інших методичних структурах.

6. Підведення підсумків ІІ етапу Всеукраїнських предметних олімпіад.

7. Підготовка учнів до участі в міських предметних олімпіадах, та ІІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад.

8.Участь вчителів методичного об’єднання в роботі психолого-педагогічного семінару.

9. Взаємоперевірка ведення учнівських зошитів.

10. Підготовка текстів для підсумкових контрольних робіт за І семестр.                                                                    До 30.11.

ГРУДЕНЬ

1.Завдання членам ШМО до районних січневих методичних об’єднань. 

2. Підготовка і участь в роботі психолого-педагогічного семінару.

3. Відвідування уроків вчителів, що атестуються.

4.Проведення підсумкових контрольних робіт за І семестр.

                                                                                                                           До 15.12.

5.Перевірка виконання графіка контрольних, лабораторних, практичних робіт, тематичного оцінювання, виконання навчальних програм.                                             До 20.12.

6.Перевірка ведення поурочних планів вчителями методичного об’єднання.                                                                 До 15.12.

7. Тематична перевірка „Педагогічна підтримка учнів з початковим рівнем навчальних досягнень”.

8.Аналіз результатів підсумкових семестрових контрольних робіт, розробка рекомендацій щодо подолання виявлених недоліків.           

                                                                                                                       До 15.12.                             

9. Засідання предметної методичної комісії (об’єднання).                      До 28.12.

10. Підготовка учнів школи до конкурсів-захистів творчо-пошукових і науково-дослідницьких робіт.

11. Відкрите засідання предметної секції шкільного наукового товариства. Шкільний конкурс-захист учнівських творчих робіт.    

                                                                                                                       До 15.12.                                    

 12. Аналіз виконання плану роботи ШМО за І семестр, здача інформації в методичний кабінет.                                                                                                        До 28.12.

СІЧЕНЬ

1.Участь вчителів в роботі районного предметного методичного об’єднання.                                                                            До 10.01.

2.Підготовка і участь в районній методичній виставці.

3.Проведення співбесід з самоосвіти, результати роботи вчителів над індивідуальними методичними та фаховими темами, їх роботи над обласною науково-методичною проблемою.              До 15.01.                                                              

  4.Вивчення інструктивно-методичних рекомендацій.                           До 05.01.                                                            

5. Інструктаж з календарного планування на ІІ семестр.                      До 05.01

6. Співбесіди з календарного планування, організації повторення навчального матеріалу. Захист і затвердження календарних планів. 

                                                                                                                     До 15.01.                                                       

7. Тематичний контроль відповідно до річного плану школи.

8. Аналіз успішності учнів за І семестр, складання корекційних програм для учнів, що встигають на початковому рівні.  До 10.01.                                                        

9. Складання графіка консультацій і визначення завдань екстернам.

8.Районний і міський конкурс-захист науково-дослідницьких робіт з предмету.                                                                    До 28.01.

9. Проведення занять „Школи олімпійського резерву”, клубу „Шлях до МАН”.                                                       

ЛЮТИЙ

1.Перевірка роботи шкільних гуртків, факультативів, спецкурсів з математики.                                                                 До 20.02.

2. Підготовка відгуків про роботу вчителів, що атестуються.  

                                                                                                             До 20.02.                                                               

3.Експертиза досвіду роботи вчителів, які атестуються на присвоєння (підтвердження) педагогічних звань і встановлення (підтвердження) вищої кваліфікаційної категорії.   До 15.02.                                                                   

4. Творчі звіти вчителів, що атестуються.                                       До 25.02.

5. Обговорення та підготовка до друку матеріалів вчителів методичного об’єднання.                                            До 28.02.

6.Проведення і відвідування відкритих уроків вчителів в школі і районі.

7. Участь в роботі науково-методичної ради школи.

8.Контроль за відвідуванням вчителями методичного об’єднання районних постійно діючих методичних семінарів, інших структур.

9.Засідання предметної методичної комісії (об’єднання).

10. Проведення занять „Школи олімпійського резерву”, клубів „Шлях до МАН”, „Абітурієнт-клас”.                                                       

                                          БЕРЕЗЕНЬ

1. Презентація досвіду роботи вчителів ШМО, які атестуються.  

                                                                                                                           До 20.03.                                                              

2.Вивчення результативності відвідування вчителями районних методичних семінарів, „Школи становлення педагогічної майстерності” тощо.

3. Корекція календарних планів (за необхідністю).

4. Затвердження відгуків про роботу вчителів, що атестуються.                                                                                    До 20.03.

5. Представлення досвідів роботи вчителів, які атестуються в районну експертну комісію з метою занесення їх до картотеки „Творчі здобутки освітян Жовтневого району”.    

                                                                                                                            До 10.03.

6. Представлення досвідів роботи вчителів до районної експертної комісії з метою занесення їх до обласного каталогу „Педагогічні перлини освітян Придніпров’я” та на обласний ярмарок „Педагогічні здобутки освітян Дніпропетровщини”.                                 До 10.03.

7. Проведення і відвідування відкритих уроків в школі, районі.

8. Участь вчителів методичного об’єднання в підготовці і роботі районного методичного об’єднання.

9. Проведення занять „Школи олімпійського резерву”, клубів „Шлях до МАН”, „Абітурієнт-клас” .                                                    

КВІТЕНЬ

1.Вивчення інструктивно-методичних рекомендацій, наказів, листів МОН України, УОН ДОДА, УОН виконкому Криворізької міської ради, відділу освіти виконкому Жовтневої районної ради, наказу по закладу щодо організованого закінчення навчального року та підготовки і проведенню державної підсумкової атестації учнів випускних класів.                                                          До 10.04.                                               

2. Участь в засіданні шкільної атестаційної комісії.

3.Перевірка виконання навчальних планів і програм.

4. Перевірка роботи вчителів щодо узагальнення, повторення і систематизації  навчального матеріалу та підготовки учнів до здачі ДПА.                                                                                    До 20.04.

5. Перевірка наявності в навчальних кабінетах розділу щодо підготовки учнів до державної підсумкової атестації:

· наявність куточків „Готуємось до державної підсумкової атестації”;

· естетичність оформлення;

· наявність зразків завдань;

· поради учням щодо підготовки до ДПА;

· наявність графіка консультацій;

· рекомендована література;

· методичні матеріали.

                                                                                                                До 10.04.

6. Проведення засідання методичної предметної комісії (об’єднання).

7. Підготовка і проведення Тижня науки.

8. Підведення підсумків роботи щодо виконання програми закладу „Обдаровані діти – надія Криворіжжя” (підготовка зведеного аналізу участі учнів закладу в предметних олімпіадах та конкурсах різних рівнів).                                                                          До 20.04.

9. Підготовка текстів для підсумкових семестрових і річних контрольних робіт.                                                                 До 25.04.

10. Обговорення та підготовка до друку методичних матеріалів вчителів методичного об’єднання.                                                                                                 До 30.04.

Проведення занять „Школи олімпійського резерву”, клубів „Шлях до МАН”, „Абітурієнт-клас” .

ТРАВЕНЬ

1.Проведення підсумкових контрольних робіт за текстами адміністрації.                                                                     До 15.05.

2. Аналіз результатів контрольних робіт, визначення перспектив роботи щодо підвищення якості освіти.

3. Звіт молодих вчителів і їх наставників про роботу.

4. Проведення анкетування вчителів з питань володіння питаннями проблемної теми області.                                                До 25.05.

5. Відвідування уроків вчителів з метою перевірки організації повторення і систематизації знань.

6.Проведення інформаційної години, заходів присвячених Всесвітньому Дню науки.                                                17.05.

7.Складання графіка навчальних екскурсій і навчальної практики з предмету, визначення змісту екскурсій і практики.                                                                      До 25.05.

8.Розробка проекту плану роботи шкільної предметної методичної комісії (об’єднання) на наступний навчальний рік.                                                                                До 25.05.

9. Перевірка проведення консультацій до ДПА.

10. Підготовка належної документації до ДПА.

11. Підготовка посібників, паперу для проведення ДПА.

12. Підготовка і проведення творчого звіту роботи шкільної методичної предметної комісії (об’єднання).                                                                                                       До 30.05.

ЧЕРВЕНЬ

1. Аналіз успішності учнів з предмету за ІІ семестр і за рік.

2. Організація і проведення ДПА з предмету.                                                  До 25.06.

3.Аналіз результатів державної підсумкової атестації в порівнянні з результатами успішності за рік.                                                                                                                  До 28.06.

4. Завдання членам методичного об’єднання стосовно серпневих педагогічних конференцій, підготовки районної методичної виставки.

5. Організація та проведення екскурсій і навчальної практики з предмету.                                                                                                        01.06. – 15.06.

6. Здача оформленого звіту про роботу шкільної предметної методичної комісії в РМК.                                       До 25.06.

7. Проведення занять „Школи олімпійського резерву”, клубів „Шлях до МАН”, „Абітурієнт-клас” .

                                              Розробила Моськіна Г.В., керівник районного семінару „Вектор” для керівників ШМО вчителів математики.

2 розділ. Тематика засідань ШМО

1 засідання (організаційно-інструктивне)                  до 5 вересня                                                         

9. Про виконання плану роботи методичного об’єднання за минулий рік та обговорення плану роботи ШМО на поточний навчальний рік. 

10. Математична освіта. Якій їй бути? (Проблемний стіл з запрошенням науковців з КДПУ).

11. Аналіз навчальних програм, підручників на 200_/200_ навчальний рік

12. Опрацювання інструктивно-методичних матеріалів.

13. Забезпечення навчально-виховного процесу в навчальному закладі. Реалізація профільного навчання.

14. Готовність предметних кабінетів до роботи в новому навчальному році.

15. розподіл доручень між членами ШМО, завдання членам ШМО.

16. Вироблення рекомендацій.

2 засідання                                                            жовтень-листопад

11. Робота вчителів щодо виконання програми „Творча обдарованість”.

12. Стандартизація математичної освіти. Реалії та перспективи. (Діалог позицій).

13. Інформація про атестацію вчителів.

14. Навчально-методичне забезпечення та його ефективне використання у навчально-виховному процесі.

15. Результативність позакласної роботи з предметів. Підготовка учнів до І і ІІ етапів предметної олімпіади.

16. Огляд новинок методичної, психолого-педагогічної літератури.

17.  Психологічний тренінг.

18. Підготовка до предметного тижня.

19. Завдання членам ШМО.

20. Вироблення рекомендацій.

3 засідання                                                                     грудень-січень

6. Шляхи вдосконалення роботи вчителів щодо підвищення ефективності в набутті учнями міцних знань, освітніх компетенцій. Аналіз семестрових контрольних робіт, обговорення рекомендацій щодо поліпшення якості освіти.

7. Аналіз роботи предметної секції шкільного наукового товариства. Підготовка учнів до інтелектуальних конкурсів і змагань.

8. Творчий портрет вчителя, який атестується „Ярмарок педагогічних ідей”.

9. Підсумки участі учнів в І і ІІ етапах олімпіади.

10. Завдання членам ШМО.

4 засідання                                                                  лютий-березень

7. Особливості вивчення математики в класах філологічного і фізико-математичного профілів (з досвіду роботи).

8. Організація повторення і систематизації знань учнів (вернісаж педагогічних сюжетів).

9. Актуальний інструктаж. Про підготовку до Державної підсумкової атестації.

10. Палітра педагогічного досвіду. Затвердження відгуків про роботу вчителів, які атестуються.

11. Підготовка матеріалів до тижня науки.

12. Завдання членам ШМО.

5 засідання                                                                  квітень-травень

7. Методичний практикум. Спецкурси і факультативи з математики як шлях до свідомого вибору майбутньої професії.

8. Освітній орієнтир – програма з математики (аналіз виконання навчальних програм). Моніторинговий аналіз річних контрольних робіт.

9. Студія „Педагогічні відкриття”. Звіти вчителів про  самоосвітню діяльність.

10. Підсумки роботи шкільного методичного об’єднання за рік.

11. Панорама методичних перспектив. Обговорення пропозицій щодо планування роботи предметної методичної комісії (об’єднання) на наступний навчальний рік.

12. Актуальний інструктаж. Про організацію і проведення Державної підсумкової атестації.

